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47425/HJ 
 

STATUTENWIJZIGING VERENIGING 
 
Heden, negen mei tweeduizend elf,  --------------------------------------------------------------  
verscheen voor mij, mr. Johan Christiaan de Jonge, notaris te Utrecht: ------------------  
de heer Jacob Honkoop, legitimatie met Nederlands rijbewijs nummer 4294962404,   
uitgegeven te Soest op zeventien december tweeduizend acht, te dezer zake  --------  
kantoorhoudende op het adres van na te melden vereniging, geboren te Gouda op  -  
zestien september negentienhonderd achtenveertig,  ----------------------------------------  
te dezer zake handelende als bestuurder van na te melden vereniging en in die  -----  
hoedanigheid tot het verlijden van deze akte bevoegd. ---------------------------------------  
De verschenen persoon verklaarde: ---------------------------------------------------------------  
- dat de te Alphen aan den Rijn zetelende vereniging: Nederlandse Vereniging  --  

van Gecertificeerde Informaticadeskundigen NVBI, bij verkorting genaamd:  -----  
NVBI, adres: Eikenlaan 141, 2691 EC ‘s-Gravenzande, postadres: Postbus  -----  
242, 3500 AE Utrecht, ingeschreven in het handelsregister gehouden door de  -  
Kamer van Koophandel voor Den Haag onder nummer 40447449, is opgericht   
op vierentwintig januari negentienhonderd zevenentachtig; ---------------------------  

- dat de statuten laatstelijk zijn vastgesteld bij notariële akte op twee november  --  
tweeduizend zes verleden voor notaris mr. J.Chr. de Jonge te Utrecht;  -----------  

- dat op de voet van artikel 40 boek 2 Burgerlijk Wetboek door alle leden en met   
voorkennis van het bestuur een eenstemmig besluit is genomen om de  ----------  
statuten te wijzigen;  -----------------------------------------------------------------------------  

- dat iedere bestuurder van de vereniging bevoegd is om de akte van  --------------  
statutenwijziging te doen laten verlijden. ---------------------------------------------------  

Ter uitvoering van gemeld besluit verklaarde de verschenen persoon bij deze akte  -  
dat de statuten van voormelde vereniging zijn gewijzigd, resulterend in de statuten  -  
zoals hieronder opgenomen: ------------------------------------------------------------------------  
S T A T U T E N ----------------------------------------------------------------------------------------  
DEFINITIE -----------------------------------------------------------------------------------------------  
Artikel 1  -------------------------------------------------------------------------------------------------  
In de statuten, reglementen en besluiten van de vereniging wordt verstaan onder  ---  
"de vereniging" en "de NVBI": de vereniging, waarvoor bij deze akte de statuten  -----  
worden vastgesteld. -----------------------------------------------------------------------------------  
NAAM EN ZETEL -------------------------------------------------------------------------------------  
Artikel 2 --------------------------------------------------------------------------------------------------  
1. De vereniging draagt de naam: Nederlandse Vereniging van Beëdigde  --------  

Informaticadeskundigen NVBI, bij verkorting: NVBI. ----------------------------------  
2. De vereniging is gevestigd te Alphen (gemeente Alphen aan den Rijn). -----------  
DOEL -----------------------------------------------------------------------------------------------------  
Artikel 3 --------------------------------------------------------------------------------------------------  
1. De vereniging heeft ten doel: ------------------------------------------------------------------  
 a. het werkzaam zijn tot het nut van het beroep van Beëdigd  ----------------------  

Informaticadeskundige NVBI;  -----------------------------------------------------------  
 b. het creëren van een kader voor de leden en aspirant-leden om zich als  -----  

herkenbare eenheid te manifesteren op de markt, om mede daardoor hun  -  
gemeenschappelijke beroepsbelangen te behartigen;  ----------------------------  
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 c. het instandhouden respectievelijk het verbeteren van de deskundigheid  ----  
van de leden en aspirant-leden;  --------------------------------------------------------  

 d. het dienstbaar zijn aan de informaticawetenschap;  -------------------------------  
 e. het verrichten van al hetgeen binnen het doel met het bovenstaande  --------  

rechtstreeks of zijdelings verband houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn;  ---  
 alles opgevat in de meest uitgebreide zin. -------------------------------------------------  
2. De vereniging tracht het doel ondermeer te bereiken door: ----------------------------  
 a. 1. het bevorderen en eventueel organiseren van opleidingen tot  ------------  

Beëdigde Informaticadeskundige NVBI en de daarop aansluitende  -----  
examens; -------------------------------------------------------------------------------  

  2. het beheren van een examenregeling en in dat kader onder meer het  -  
functioneren als exameninstelling, het in die hoedanigheid (doen)  ------  
afnemen van examens en het beheren van een register “Beëdigde  ----  
Informaticadeskundigen NVBI”; ---------------------------------------------------  

  3. het aan leden en aspirant-leden aanreiken van mogelijkheden voor  ----  
permanente educatie en de controle op het volgen daarvan; --------------  

  4. het organiseren van voordrachten en symposia; ------------------------------  
  5. het verlenen van advies en bijstand inzake waarneming casu quo  ------  

overdrachten van praktijken alsmede inzake de uitoefening van het  ----  
beroep; ----------------------------------------------------------------------------------  

  6. het verspreiden van kennis, zowel binnen de vereniging als daar  -------  
buiten, omtrent het beroep en beroepsaangelegenheden in de ruimste   
zin; ----------------------------------------------------------------------------------------  

  7. samenwerking met derden, zowel in nationaal als in internationaal  -----  
verband; ---------------------------------------------------------------------------------  

  8. het bevorderen van wetenschappelijk onderzoek;  ---------------------------  
 b. 1. het geven van beroeps- en gedragsregels aan haar leden en aspirant--  

leden; ------------------------------------------------------------------------------------  
  2. het toezien op de naleving van de onder b.1. bedoelde beroeps- en  ---  

gedragsregels; -------------------------------------------------------------------------  
  3. het instellen en in standhouden van een gereglementeerde  --------------  

tuchtrechtspraak;  ---------------------------------------------------------------------  
 c. alle andere wettige middelen, die de verwezenlijking van haar  -----------------  

doelstellingen kunnen bevorderen. -----------------------------------------------------  
LEDEN ---------------------------------------------------------------------------------------------------  
Artikel 4 --------------------------------------------------------------------------------------------------  
1. De vereniging kent leden, aspirant-leden en ereleden. Uitsluitend natuurlijke  ----  

personen kunnen lid, aspirant-lid of erelid zijn.  -------------------------------------------  
2. a. Leden en aspirant-leden zijn zij die als zodanig zijn toegelaten  ----------------  

overeenkomstig het bepaalde in artikel 7. --------------------------------------------  
 b. Tot het lidmaatschap kunnen personen worden toegelaten die: ----------------  
  - niet werkzaam zijn op een wijze die strijdig is met de beroeps- en  ------  

gedragsregels; -------------------------------------------------------------------------  
  - over een geldig diploma vakbekwaamheidstoets NVBI beschikken; -----  
  - overigens voldoen aan de toelatingseisen van de NVBI, waaronder  ----  

eisen aan integriteit. ------------------------------------------------------------------  
3. a. Tot ereleden kunnen natuurlijke personen worden benoemd die zich op  ----  

een bijzondere manier verdienstelijk hebben gemaakt voor de vereniging.  -  
  Tot erelid kunnen zowel leden als niet-leden van de vereniging worden  -----  
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benoemd. In geval een niet-lid van de vereniging tot erelid wordt benoemd,  
kan het erelidmaatschap voor bepaalde of onbepaalde duur worden  ---------  
verstrekt. In geval van benoeming tot erelid voor bepaalde duur wordt de  --  
duur van het erelidmaatschap bij de benoeming bepaald.  -----------------------  

 b. Ereleden zijn als zodanig geen leden in de zin van de wet of in de zin van  -  
deze statuten. -------------------------------------------------------------------------------  

 c. Ereleden hebben als zodanig geen andere rechten en verplichtingen dan  --  
die welke hen bij of krachtens deze statuten zijn toegekend of opgelegd.  ---  

4. a. Aspirant-leden zijn zij, die meerderjarig zijn en die te kennen hebben  --------  
gegeven te willen voldoen aan de voorwaarden van het lidmaatschap als  --  
bedoeld in lid 2 sub b binnen een bij reglement vast te stellen termijn. -------  

 b. Aspirant-leden zijn geen leden in de zin van de wet of in de zin van deze  --  
statuten.  --------------------------------------------------------------------------------------  

 c. Aspirant-leden zijn niet onderworpen aan het tuchtrecht en de  ----------------  
gedragscode. --------------------------------------------------------------------------------  

 d. Aspirant-leden hebben geen stemrecht in de algemene ledenvergadering. -  
PERSOONLIJK LIDMAATSCHAP ----------------------------------------------------------------  
Artikel 5  -------------------------------------------------------------------------------------------------  
Het lidmaatschap, het aspirant-lidmaatschap en het erelidmaatschap zijn  -------------  
persoonlijk en derhalve niet overdraagbaar noch vatbaar om door erfopvolging te  ---  
worden verkregen. -------------------------------------------------------------------------------------  
LEDENREGISTER ------------------------------------------------------------------------------------  
Artikel 6 --------------------------------------------------------------------------------------------------  
1. Het bestuur houdt een register waarin in ieder geval moeten worden  --------------  

opgenomen: ---------------------------------------------------------------------------------------  
 a. namen en adressen van de leden, aspirant-leden en ereleden, alsmede  ----  

van de leden van organen van de vereniging;  --------------------------------------  
 b. data van ontvangst van berichten van verhuizing, van opzegging en  ---------  

dergelijke;-------------------------------------------------------------------------------------  
 c. examenresultaten, schorsingen, (her)benoemingen en dergelijke; -------------  
 d. andere door het bestuur relevant geachte gegevens. -----------------------------  
2. Degene, van wie gegevens in het register zijn opgenomen, is verplicht er zorg  -  

voor te dragen dat wijziging van de op hem betrekking hebbende in lid 1  ---------  
onder a vermelde gegevens schriftelijk aan de secretaris van de vereniging  -----  
worden doorgegeven. Kennisgevingen en dergelijke worden verzonden aan de   
laatst in het register vermelde adressen. ---------------------------------------------------  

TOELATING EN AANVANG LIDMAATSCHAP  ----------------------------------------------  
Artikel 7 --------------------------------------------------------------------------------------------------  
1. Als lid en aspirant-lid kan men worden toegelaten nadat men schriftelijk een  ----  

verzoek dienaangaande bij het bestuur heeft ingediend, zulks onder  --------------  
overlegging van zodanige bescheiden als het bestuur voor een goede  ------------  
beoordeling van de aanvraag nodig acht. Bij reglement kunnen nadere regels  --  
worden gesteld omtrent het verzoek en de toelating. ------------------------------------  

 Bij niet-toelating tot het lidmaatschap of het aspirant-lidmaatschap door het  -----  
bestuur kan de algemene vergadering alsnog tot toelating besluiten. ---------------  

2. Ereleden worden op voordracht van het bestuur door de algemene vergadering  
benoemd. -------------------------------------------------------------------------------------------  

3. Het lidmaatschap, het aspirant-lidmaatschap en het erelidmaatschap vangen  --  
aan op de dag, waarop het desbetreffende besluit tot toelating is genomen of  --  
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op een bij het desbetreffende besluit tot toelating vast te stellen, niet vóór dat  --  
besluit gelegen, tijdstip. -------------------------------------------------------------------------  

SCHORSING LIDMAATSCHAP -------------------------------------------------------------------  
Artikel 8 --------------------------------------------------------------------------------------------------  
1. Het bestuur is bevoegd een lid en een aspirant-lid door een schriftelijke  ----------  

kennisgeving te schorsen, zulks te allen tijde en met onmiddellijke ingang of  ----  
met ingang van een later, bij het desbetreffende besluit vastgesteld, tijdstip  -----  
voor een periode van een, twee of drie maanden of tot de eerstvolgende  --------  
algemene vergadering, in geval het lid of het aspirant-lid bij herhaling in strijd  --  
met zijn (aspirant-)lidmaatschapsverplichtingen handelt of nalaat of door  ---------  
handelingen of gedragingen het belang van de vereniging in ernstige mate  ------  
heeft geschaad, alsmede in de gevallen, vermeld in artikel 9 lid 3 onder b en in   
artikel 9 lid 4 onder a. ---------------------------------------------------------------------------  

2. Gedurende de periode dat een lid of een aspirant-lid geschorst is, kunnen de  --  
aan het (aspirant-)lidmaatschap van de vereniging (en de aan het lidmaatschap  
van organen van de vereniging) verbonden rechten, tenzij en voor zover het  ----  
bestuur anders besluit, niet worden uitgeoefend. -----------------------------------------  

3. Van de schorsing staat beroep open op de eerstvolgende algemene  --------------  
vergadering. ---------------------------------------------------------------------------------------  

EINDE LIDMAATSCHAP ----------------------------------------------------------------------------  
Artikel 9 --------------------------------------------------------------------------------------------------  
1. Het lidmaatschap eindigt:  ----------------------------------------------------------------------  
 a. door de dood van het lid;  -----------------------------------------------------------------  
 b. door opzegging door het lid; -------------------------------------------------------------  
 c. door opzegging door de vereniging;  ---------------------------------------------------  
 d. door ontzetting.  -----------------------------------------------------------------------------  
2. a. Opzegging van het lidmaatschap door het lid kan slechts geschieden door   

schriftelijke kennisgeving voor een december van een kalenderjaar met als  
einddatum van het lidmaatschap eenendertig december van dat  --------------  
kalenderjaar.  --------------------------------------------------------------------------------  

 b. In ieder geval kan het lidmaatschap door het lid worden beëindigd door  ----  
opzegging tegen het eind van het boekjaar, volgend op dat waarin wordt  ---  
opgezegd, of onmiddellijk, indien redelijkerwijs niet gevergd kan worden  ---  
het lidmaatschap te laten voortduren. -------------------------------------------------  

 c. Een opzegging in strijd met het in dit lid sub a. en b. bepaalde, doet het  ----  
lidmaatschap eindigen op het vroegst toegelaten tijdstip volgende op de  ---  
datum waartegen was opgezegd.  ------------------------------------------------------  

 d. Een lid kan voorts zijn lidmaatschap met onmiddellijke ingang opzeggen  ---  
binnen een maand nadat een besluit waarbij zijn rechten zijn beperkt of  ----  
zijn verplichtingen zijn verzwaard, hem is bekend geworden of  ----------------  
medegedeeld; het besluit is alsdan niet op hem van toepassing. Deze  ------  
bevoegdheid tot opzegging geldt niet voor het geval van wijziging van  ------  
geldelijke rechten en verplichtingen.  --------------------------------------------------  

 e. Een lid kan zijn lidmaatschap ook met onmiddellijke ingang opzeggen  ------  
binnen een maand nadat hem een besluit is meegedeeld tot omzetting van  
de vereniging in een andere rechtsvorm, tot fusie of tot splitsing.  -------------  

3. a. Opzegging van het lidmaatschap door de vereniging kan slechts  -------------  
geschieden door middel van een aangetekend schrijven aan het lid, met  ---  
onmiddellijke ingang of met ingang van een later, bij het besluit tot  -----------  
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opzegging vastgesteld tijdstip.  ----------------------------------------------------------  
 b. De vereniging kan het lidmaatschap opzeggen: ------------------------------------  
  1. wanneer een lid heeft opgehouden aan de vereisten door deze  ---------  

statuten voor het lidmaatschap gesteld, te voldoen, waaronder  ----------  
begrepen het niet voldoen aan de bij reglement vastgestelde eisen  ----  
aan permanente educatie; ----------------------------------------------------------  

  2. indien het lid, na daartoe schriftelijk (waaronder mede begrepen een  --  
langs elektronische weg toegezonden leesbaar en reproduceerbaar  ---  
bericht) te zijn aangemaand, zijn financiële of andere verplichtingen  ---  
jegens de vereniging niet nakomt; ------------------------------------------------  

  3. indien het lid het vrije beheer over zijn vermogen verliest; ------------------  
  4. wanneer redelijkerwijs van de vereniging niet gevergd kan worden het   

lidmaatschap te laten voortduren.  ------------------------------------------------  
  De opzegging door de vereniging geschiedt door het bestuur. Het lid wordt  

ten spoedigste schriftelijk van het besluit, met opgave van redenen, in  ------  
kennis gesteld. Hem staat binnen één maand na ontvangst van de  ----------  
kennisgeving van het besluit, beroep op de algemene vergadering open.  --  
Gedurende de beroepstermijn en hangende het beroep is het lid  -------------  
geschorst. ------------------------------------------------------------------------------------  

4. a. Ontzetting kan alleen worden uitgesproken wanneer een lid in strijd met de  
statuten, reglementen of besluiten van de vereniging handelt, of de  ----------  
vereniging op onredelijke wijze benadeelt.  ------------------------------------------  

 b. De ontzetting geschiedt door het bestuur. Het lid wordt ten spoedigste bij  --  
aangetekend schrijven van het besluit, met opgave van redenen, in kennis   
gesteld. Hem staat binnen één maand na ontvangst van de kennisgeving  --  
van het besluit, beroep op de algemene vergadering open. Gedurende de  -  
beroepstermijn en hangende het beroep is het lid geschorst.  ------------------  

Artikel 10 ------------------------------------------------------------------------------------------------  
1. Het aspirant-lidmaatschap eindigt:  ----------------------------------------------------------  
 a. door de dood van het aspirant-lid;  -----------------------------------------------------  
 b. door opzegging door het aspirant-lid; --------------------------------------------------  
 c. door opzegging door de vereniging;  ---------------------------------------------------  
 d. na verloop van een termijn van drie jaren na de aanvang van het aspirant- -  

lidmaatschap; het bestuur kan deze termijn verlengen en kan aan de  -------  
verlenging voorwaarden verbinden.  ---------------------------------------------------  

2. Opzegging van het aspirant-lidmaatschap door het aspirant-lid kan te allen tijde  
met onmiddellijke ingang geschieden door schriftelijke kennisgeving.  -------------  

3. a. Opzegging van het aspirant-lidmaatschap door de vereniging kan slechts  --  
geschieden door middel van een aangetekend schrijven aan het aspirant- --  
lid, met onmiddellijke ingang of met ingang van een later, bij het besluit tot   
opzegging vastgesteld tijdstip.  ----------------------------------------------------------  

 b. De vereniging kan het aspirant-lidmaatschap onder meer opzeggen: ---------  
  1. wanneer een aspirant-lid heeft opgehouden aan de vereisten door  -----  

deze statuten voor het aspirant-lidmaatschap gesteld, te voldoen; -------  
  2. indien het aspirant-lid, na daartoe schriftelijk (waaronder mede  ----------  

begrepen een langs elektronische weg toegezonden leesbaar en  -------  
reproduceerbaar bericht) te zijn aangemaand, zijn financiële of andere  
verplichtingen jegens de vereniging niet nakomt; -----------------------------  

  3. indien het aspirant-lid het vrije beheer over zijn vermogen verliest; ------  
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  4. wanneer redelijkerwijs van de vereniging niet gevergd kan worden het   
aspirant-lidmaatschap te laten voortduren; -------------------------------------  

  5. wanneer een aspirant-lid in strijd met de statuten, reglementen of  ------  
besluiten van de vereniging handelt, of de vereniging op onredelijke  ---  
wijze benadeelt. -----------------------------------------------------------------------  

  De opzegging door de vereniging geschiedt door het bestuur.  -----------------  
 c. Het aspirant-lid wordt ten spoedigste schriftelijk van het besluit, met  ---------  

opgave van redenen, in kennis gesteld. Hem staat binnen één maand na  --  
ontvangst van de kennisgeving van het besluit, beroep op de algemene  ----  
vergadering open. Gedurende de beroepstermijn en hangende het beroep   
is het aspirant-lid geschorst.  ------------------------------------------------------------  

Artikel 11 ------------------------------------------------------------------------------------------------  
1. Het erelidmaatschap eindigt:  -----------------------------------------------------------------  
 a. door de dood van het erelid;  ------------------------------------------------------------  
 b. door opzegging door het erelid; ---------------------------------------------------------  
 c. door opzegging door de vereniging;  ---------------------------------------------------  
 d. indien het erelidmaatschap voor bepaalde termijn is verleend: na verloop  --  

van die termijn.  -----------------------------------------------------------------------------  
2. Opzegging van het erelidmaatschap door het erelid kan te allen tijde met  --------  

onmiddellijke ingang geschieden door schriftelijke kennisgeving.  -------------------  
3. a. Opzegging van het erelidmaatschap door de vereniging kan slechts  ---------  

geschieden door middel van een aangetekend schrijven aan het erelid,  ----  
met onmiddellijke ingang of met ingang van een later, bij het besluit tot  -----  
opzegging vastgesteld tijdstip.  ----------------------------------------------------------  

 b. De vereniging kan het erelidmaatschap onder meer opzeggen: ----------------  
  1. indien het erelid het vrije beheer over zijn vermogen verliest; -------------  
  2. wanneer redelijkerwijs van de vereniging niet gevergd kan worden het   

erelidmaatschap te laten voortduren; --------------------------------------------  
  3. wanneer een erelid in strijd met de statuten, reglementen of besluiten  -  

van de vereniging handelt, of de vereniging op onredelijke wijze  --------  
benadeelt. ------------------------------------------------------------------------------  

  De opzegging door de vereniging geschiedt door het bestuur.  -----------------  
 c. Het erelid wordt ten spoedigste schriftelijk van het besluit, met opgave van   

redenen, in kennis gesteld. Hem staat binnen één maand na ontvangst  ----  
van de kennisgeving van het besluit, beroep op de algemene vergadering  -  
open. Gedurende de beroepstermijn en hangende het beroep is het erelid  -  
geschorst.  ------------------------------------------------------------------------------------  

BIJDRAGEN --------------------------------------------------------------------------------------------  
Artikel 12 ------------------------------------------------------------------------------------------------  
1. Leden en aspirant-leden betalen bij toetreding tot de vereniging een éénmalige   

bijdrage in de vorm van entreegeld, waarvan de hoogte door de algemene  ------  
vergadering - eventueel per soort lid - steeds uiterlijk in het desbetreffende jaar   
wordt vastgesteld, bij gebreke van welke vaststelling de hoogte wordt gesteld  --  
op de hoogte van het laatst vastgestelde bedrag. ----------------------------------------  

2. Ieder lid en aspirant-lid is verplicht tot het betalen van een door de algemene  ---  
vergadering steeds uiterlijk in het desbetreffende boekjaar vast te stellen  --------  
jaarlijkse bijdrage, bij gebreke van welke vaststelling de jaarlijkse bijdrage  -------  
wordt gesteld op de laatst vastgestelde jaarlijkse bijdrage. De jaarlijkse bijdrage  
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per lid of aspirant-lid kan nimmer meer bedragen dan het dubbele van de  -------  
jaarlijkse bijdrage - voor die soort leden - in het voorafgaande boekjaar.-----------  

3. De (éénmalige en jaarlijkse) bijdragen dienen te worden betaald binnen een  ----  
maand nadat de betreffende factuur is toegezonden.  ----------------------------------  

4. Wanneer het lidmaatschap of het aspirant-lidmaatschap in de loop van een  -----  
boekjaar eindigt, blijft desniettemin de jaarlijkse bijdrage voor het geheel ---------  
verschuldigd, tenzij het bestuur anders besluit.  ------------------------------------------  

5. Het bestuur is bevoegd in aan bepaalde leden in bijzondere gevallen gehele of   
gedeeltelijke ontheffing van de verplichting tot het betalen van de éénmalige of   
een jaarlijkse bijdrage te verlenen. -----------------------------------------------------------  

6. Indien een lid of aspirant-lid na ingebrekestelling nalatig blijft een jegens de  -----  
vereniging verschuldigd bedrag te voldoen, kan het bestuur de vordering uit  ----  
handen geven en is het bestuur gerechtigd naast de verschuldigde wettelijke  ---  
rente bovendien vergoeding van de buitengerechtelijke kosten te vorderen,  -----  
waarvan de hoogte wordt bepaald op minimaal vijftien procent (15 %) van het  --  
totaal verschuldigde bedrag. -------------------------------------------------------------------  

AUDITOREN, SPONSORS EN DERGELIJKE -------------------------------------------------  
Artikel 13 ------------------------------------------------------------------------------------------------  
1. De vereniging kan samenwerking aangaan met zowel natuurlijke als  --------------  

rechtspersonen of deze toelaten tot haar bijeenkomsten.  -----------------------------  
2. Wanneer deze samenwerking of toelating een structureel karakter draagt  -------  

kunnen de rechten en plichten van de vereniging en deze personen in een door  
de algemene ledenvergadering vast te stellen reglement worden vastgelegd.  ---  

BESTUUR -----------------------------------------------------------------------------------------------  
Artikel 14 ------------------------------------------------------------------------------------------------  
1. Behoudens beperkingen volgens deze statuten is het bestuur belast met het  ---  

besturen van de vereniging.  ------------------------------------------------------------------  
2. Het bestuur bestaat uit ten minste drie en uit ten hoogste zeven leden. Het  ------  

aantal bestuursleden wordt met inachtneming van het hiervóór bepaalde  --------  
vastgesteld door de algemene vergadering. Indien het aantal bestuursleden om  
welke reden ook is gedaald beneden het vastgestelde (minimum) aantal, blijft  --  
het bestuur, onverminderd het in artikel 15 lid 3 bepaalde, bevoegd. ---------------  

3. De voorzitter wordt als zodanig benoemd. Het bestuur wijst uit zijn midden een   
secretaris en een penningmeester aan. Eventuele overige bestuursfuncties  -----  
worden in onderling overleg tussen de bestuursleden verdeeld. ---------------------  

 Het bestuur kan voor elk bestuurslid uit zijn midden een vervanger aanwijzen.  -  
 Met uitzondering van het voorzitterschap kan de verdeling van bestuursfuncties  

te allen tijde gewijzigd worden.  ---------------------------------------------------------------  
AANVANG, SCHORSING EN EINDE BESTUURSLIDMAATSCHAP -------------------  
Artikel 15 ------------------------------------------------------------------------------------------------  
1. a. De bestuursleden worden uit de leden benoemd door de algemene ----------  

vergadering. ----------------------------------------------------------------------------------  
 b. Door de algemene vergadering te benoemen bestuursleden worden  --------  

benoemd uit een niet bindende voordracht, opgemaakt door het bestuur of   
door stemgerechtigde leden namens een zodanig aantal stemgerechtigde  -  
leden als bevoegd is tot het uitbrengen van een/tiende gedeelte van alle  ---  
stemmen; laatstbedoelde voordracht en een bereidverklaring van de  --------  
voorgedragene dienen ten minste éénentwintig dagen voor de  ----------------  
desbetreffende algemene vergadering schriftelijk (waaronder mede  ---------  
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begrepen een langs elektronische weg toegezonden leesbaar en  ------------  
reproduceerbaar bericht) bij het bestuur te zijn ingediend. -----------------------  

2. Een bestuurslidmaatschap vangt aan op de dag na de dag, waarop het  ----------  
desbetreffende besluit tot benoeming is genomen of op een bij het  ----------------  
desbetreffende besluit tot benoeming vast te stellen, niet vóór dat besluit  --------  
gelegen, tijdstip. ----------------------------------------------------------------------------------  

3. Na het ontstaan van een (of meer) vacature(s) in het bestuur moet het bestuur   
er zorg voor dragen dat daarin zo spoedig mogelijk wordt voorzien door de  -----  
benoeming van een (of meer) opvolger(s). ------------------------------------------------  

4. Een bestuurslidmaatschap eindigt onder meer: -------------------------------------------  
 a. door het eindigen van het verenigingslidmaatschap van het bestuurslid;  ----  
 b. door ontslag van dat bestuurslid;  ------------------------------------------------------  
 c. door aftreden van dat bestuurslid. ------------------------------------------------------  
5. a. Een bestuurslid kan te allen tijde worden geschorst of ontslagen door het  --  

orgaan dat hem benoemd heeft, met onmiddellijke ingang of met ingang  ---  
van een later, bij het desbetreffende besluit vastgesteld, tijdstip. Een  --------  
veroordeling tot herstel van de arbeidsovereenkomst tussen de vereniging   
en de bestuurder kan door de rechter niet worden uitgesproken.  --------------  

 b. Een bestuurslid dient als zodanig zo spoedig mogelijk ontslagen te  ----------  
worden: ---------------------------------------------------------------------------------------  

  1. wanneer hij heeft opgehouden te voldoen aan de vereisten, voor het  --  
bestuurslidmaatschap bij de statuten gesteld; ---------------------------------  

  2. wanneer hij in strijd met de statuten, reglementen of besluiten van de  -  
vereniging handelt of nalaat, de vereniging op onredelijke wijze  ---------  
benadeelt of zijn verplichtingen jegens de vereniging niet nakomt; -------  

  3. wanneer hij het vrije beheer over zijn vermogen verloren heeft. ----------  
 c. Op gelijke wijze als onder a. bepaald kan een schorsing worden  --------------  

opgeheven door degene die geschorst heeft.  --------------------------------------  
 d. Een schorsing, die niet binnen zes maanden na ingang gevolgd wordt door  

ontslag, eindigt door het enkele verloop van die termijn.--------------------------  
 e. Gedurende de periode dat een bestuurslid geschorst is, kunnen de aan het  

bestuurslidmaatschap verbonden rechten niet worden uitgeoefend. -----------  
7. Elk jaar treden er volgens een door het bestuur op te maken rooster telkens  ----  

zoveel bestuursleden af dat een bestuurslid na ten hoogste drie jaar moet  -------  
aftreden. Een aftredend bestuurslid is herkiesbaar. Ook wie in een tussentijdse   
vacature wordt benoemd, treedt volgens het rooster af na ten hoogste drie jaar.  

BESTUURSTAKEN EN VERGOEDINGEN -----------------------------------------------------  
Artikel 16 ------------------------------------------------------------------------------------------------  
1. De bestuurstaken worden behoudens het in artikel 14 lid 3 bepaalde in  ----------  

onderling overleg tussen de bestuursleden verdeeld. -----------------------------------  
2. Bestuursleden genieten als zodanig geen vergoeding voor hun  ---------------------  

werkzaamheden. Zij hebben wel recht op vergoeding van de door hen in de  ----  
uitoefening van hun functie gemaakte onkosten.  ----------------------------------------  

3. Indien de omvang van de werkzaamheden dit rechtvaardigen kan in afwijking  --  
van het vorenstaande door de algemene vergadering wel een vergoeding aan  -  
een of meer bestuursleden worden toegekend. -------------------------------------------  

BEVOEGDHEDEN BESTUUR ---------------------------------------------------------------------  
Artikel 17 ------------------------------------------------------------------------------------------------  
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1. Het bestuur is zonder voorafgaande goedkeuring van de algemene  ---------------  
vergadering niet bevoegd tot: -----------------------------------------------------------------  

 a. het sluiten van overeenkomsten tot verkrijgen, vervreemden of bezwaren  --  
van registergoederen;  --------------------------------------------------------------------  

 b. het sluiten van overeenkomsten waarbij de vereniging zich als borg of  ------  
hoofdelijk medeschuldenaar verbindt;  ------------------------------------------------  

 c. het sluiten van overeenkomsten waarbij de vereniging zich voor een derde   
sterk maakt of zich tot zekerheidstelling voor een schuld van een derde  ----  
verbindt.  --------------------------------------------------------------------------------------  

 Op het ontbreken van deze goedkeuring kan door en tegen derden een beroep  
worden gedaan. ----------------------------------------------------------------------------------  

2. Het bestuur is zonder voorafgaande goedkeuring van de algemene  ---------------  
vergadering en behoudens het in lid 3 bepaalde niet bevoegd tot: -------------------  

 1. in het algemeen het aangaan van (een geheel van) (rechts)handelingen,  --  
eventueel na kapitalisering, een bedrag of belang van vijftienduizend euro  -  
(€ 15.000,00) te boven gaande; goedkeuring is niet vereist indien het  -------  
(rechts)handelingen betreft, welke worden aangegaan in overeenstemming  
met een tevoren door de algemene vergadering vastgestelde begroting; ----  

 2. a. het stichten of verbouwen van onroerende zaken;  ---------------------------  
  b. het in gebruik of genot verkrijgen of geven van registergoederen en  ---  

het beëindigen van zodanig gebruik of genot;  --------------------------------  
  c. het aangaan en wijzigen van geldleningen en kredietovereenkomsten,   

waaronder niet is begrepen het gebruikmaken van een aan de  ----------  
vereniging verleend bankkrediet;  -------------------------------------------------  

  d. het uitlenen van geld;  ---------------------------------------------------------------  
  e. het vestigen van filialen of bijkantoren, alsmede het oprichten van,  -----  

deelnemen in of aanvaarden van het bestuur over andere  ----------------  
rechtspersonen en ondernemingen alsmede het brengen van wijziging  
in en het beëindigen van zodanige deelneming;  -----------------------------  

  f. het (gedeeltelijk) staken of overdragen van een onderneming van de  --  
vereniging;  -----------------------------------------------------------------------------  

  g. het aangaan en wijzigen van arbeidsovereenkomsten met personeel; --  
  h. het aan personeel toekennen van winstdelingsrechten en het treffen  --  

van pensioenregelingen alsmede het wijzigen daarvan;  -------------------  
  i. het verlenen van procuratie en het vaststellen van de instructie aan de  

procuratie verbonden alsmede het wijzigen daarvan;  -----------------------  
  j. het aangaan van dadingen, het sluiten van compromissen en ------------  

akkoorden en het voeren van rechtsgedingen als eisende partij.  --------  
Goedkeuring is niet vereist indien het betreft het invorderen van  --------  
vorderingen op debiteuren en het nemen van rechtsmaatregelen die  --  
geen uitstel kunnen lijden;  ---------------------------------------------------------  

  k. het aanvragen van surséance van betaling of faillissement van de  ------  
vereniging. ------------------------------------------------------------------------------  

3. Het bestuur is zonder de in lid 2 bedoelde goedkeuring bevoegd tot het  ----------  
aangaan van de rechtshandelingen, bedoeld in lid 2 onder 2, indien deze na  ---  
kapitalisering een bedrag of belang van vijftienduizend euro (€ 15.000,00) niet  -  
te boven gaan. ------------------------------------------------------------------------------------  

BESTUURSVERGADERING -----------------------------------------------------------------------  
Artikel 18 ------------------------------------------------------------------------------------------------  
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1. Minimaal eenmaal per kwartaal wordt een bestuursvergadering gehouden. ------  
2. Andere bestuursvergaderingen worden gehouden zo dikwijls de voorzitter dit  ---  

wenselijk oordeelt. -------------------------------------------------------------------------------  
3. Voorts is de voorzitter op schriftelijk verzoek met nauwkeurige opgave van de  --  

te behandelen onderwerpen van ten minste twee bestuursleden verplicht tot  ----  
het doen bijeenroepen van een bestuursvergadering op een termijn van niet  ----  
langer dan vier weken. Aan de eis van schriftelijkheid van het verzoek wordt  ----  
ook voldaan indien het verzoek elektronisch is vastgelegd. ---------------------------  

BIJEENROEPING -------------------------------------------------------------------------------------  
4. De bestuursvergaderingen worden bijeengeroepen door de voorzitter. De  -------  

oproeping geschiedt schriftelijk aan de adressen van de bestuursleden. Indien  -  
een bestuurslid hiermee instemt, kan de bijeenroeping geschieden door een  ---  
langs elektronische weg toegezonden leesbaar en reproduceerbaar bericht aan  
het adres dat door hem voor dit doel is bekend gemaakt. ------------------------------  

 Indien aan het in lid 3 bedoelde verzoek binnen veertien dagen geen gevolg  ----  
wordt gegeven, kunnen de verzoekers zelf tot die bijeenroeping overgaan. De  -  
termijn voor de oproeping bedraagt ten minste zeven dagen en bedraagt in de  -  
gevallen, waarin besluiten dienen te worden genomen over aangelegenheden  -  
als bedoeld in artikel 26 lid 1, ten minste veertien dagen. ------------------------------  

5. Bij de oproeping worden behalve plaats en tijdstip van de bestuursvergadering   
de te behandelen onderwerpen vermeld en worden de benodigde bescheiden  -  
toegezonden. --------------------------------------------------------------------------------------  

LEIDING -------------------------------------------------------------------------------------------------  
6. De bestuursvergaderingen worden geleid door de voorzitter. Bij afwezigheid of   

ontstentenis van de voorzitter treedt een van de andere bestuursleden als  ------  
voorzitter op. ---------------------------------------------------------------------------------------  

7. Indien de bestuursvergadering wordt bijeengeroepen door de in lid 4 bedoelde   
verzoekers, voorziet de vergadering zelf in een voorzitter en een notulist. ---------  

TOEGANG ----------------------------------------------------------------------------------------------  
8. Toegang tot de bestuursvergaderingen hebben alle bestuursleden. Geschorste  

bestuursleden hebben met eventuele raadslieden toegang voor zolang de  ------  
bestuursvergadering op hen betrekking heeft. --------------------------------------------  

9. Over toelating van andere dan de in lid 8 bedoelde personen beslist de  ----------  
voorzitter; bij niet toelating kan het bestuur alsnog tot toelating besluiten. ---------  

10. Alle in lid 8 genoemde personen hebben het recht om op de  ------------------------  
bestuursvergadering het woord te voeren. -------------------------------------------------  

11. Indien de voorzitter dat wenselijk acht, wordt het betreden en verlaten van de  --  
bestuursvergadering vastgesteld middels een door de betrokkenen te  ------------  
waarmerken presentielijst. ---------------------------------------------------------------------  

STEMRECHT -------------------------------------------------------------------------------------------  
12. Ieder bestuurslid dat niet geschorst is heeft één stem in de  --------------------------  

bestuursvergadering, met dien verstande dat een bestuurslid stemrecht mist  ---  
over zaken, die hem en zijn bloed- en aanverwanten tot en met de derde graad  
onmiddellijk betreffen. ---------------------------------------------------------------------------  

13. Een bestuurslid kan zijn stem niet door een daartoe gemachtigde uitbrengen. ---  
14. Een geschorst bestuurslid wordt voor de bepaling van een eventueel quorum  --  

geacht niet aanwezig te zijn. -------------------------------------------------------------------  
BESLUITEN ---------------------------------------------------------------------------------------------  
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15. a. Alle bestuursbesluiten behoeven ten minste zes/tiende van de  ----------------  
uitgebrachte stemmen in een bestuursvergadering, waarin ten minste  ------  
twee/derde van de stemgerechtigde bestuursleden aanwezig is. --------------  

 b. Bij het vaststellen van het aantal aanwezige stemgerechtigde  -----------------  
bestuursleden worden vacatures niet meegeteld; ook de bestuursleden,  ---  
die stemrecht missen op grond van het in lid 12 bepaalde, worden niet  -----  
meegeteld. -----------------------------------------------------------------------------------  

BESLUITVORMING -----------------------------------------------------------------------------------  
16. Alle stemmingen geschieden mondeling, tenzij de voorzitter een schriftelijke  ----  

stemming gewenst acht of een van de stemgerechtigde bestuursleden zulks  ---  
voor de stemming verlangt. Schriftelijke stemming geschiedt bij ongetekende,  --  
gesloten briefjes. Besluitvorming bij acclamatie is mogelijk, tenzij een  -------------  
stemgerechtigd bestuurslid hoofdelijke stemming verlangt. ----------------------------  

17. Blanco stemmen en niet op geldige wijze uitgebrachte stemmen worden  ---------  
beschouwd als niet te zijn uitgebracht. ------------------------------------------------------  

18. Indien bij een verkiezing van personen niemand een voldoende meerderheid  ---  
heeft verkregen, heeft een tweede stemming plaats. Heeft alsdan weer  ----------  
niemand een voldoende meerderheid verkregen, dan vinden herstemmingen  ---  
plaats, totdat hetzij een persoon een voldoende meerderheid heeft verkregen,  -  
hetzij tussen twee personen is gestemd en geen van hen een voldoende  --------  
meerderheid heeft verkregen. Bij gemelde herstemmingen (waaronder niet is  --  
begrepen de tweede stemming) wordt telkens gestemd tussen de personen, op  
wie bij de voorafgaande stemming is gestemd, evenwel uitgezonderd de  --------  
persoon, op wie bij die voorafgaande stemming het geringste aantal stemmen  -  
is uitgebracht. Is bij die voorafgaande stemming het geringste aantal stemmen   
op meer dan een persoon uitgebracht, dan wordt door loting uitgemaakt, op  ----  
wie van die personen bij de nieuwe stemming geen stemmen meer kunnen  -----  
worden uitgebracht. Ingeval bij een stemming tussen twee personen geen van  -  
hen een voldoende meerderheid heeft verkregen, is diegene gekozen op wie  --  
de meeste stemmen zijn uitgebracht; indien de stemmen staken beslist het lot  -  
wie van beiden is gekozen. --------------------------------------------------------------------  

19. Onverminderd het in lid 20 bepaalde kunnen geen besluiten worden genomen  -  
over onderwerpen, waarvan niet bij de oproeping voor de desbetreffende --------  
bestuursvergadering is vermeld dat zij zullen worden behandeld, tenzij alle  -----  
stemgerechtigde bestuursleden ter vergadering aanwezig zijn en eenstemmig  -  
anders besluiten. ---------------------------------------------------------------------------------  

20. Een eenstemmig besluit van alle stemgerechtigde bestuursleden, ook al zijn  ---  
deze niet in een bestuursvergadering bijeen, heeft dezelfde kracht als een  ------  
besluit van de bestuursvergadering. Van een dergelijk besluit worden  ------------  
voorlopige notulen gemaakt. -------------------------------------------------------------------  

21. Het ter bestuursvergadering uitgesproken oordeel van de voorzitter dat door de  
bestuursvergadering een besluit is genomen is beslissend. Hetzelfde geldt voor  
de inhoud van een genomen besluit voorzover gestemd werd over een niet  -----  
schriftelijk vastgelegd voorstel. ----------------------------------------------------------------  

22. Wordt echter onmiddellijk na het uitspreken van het in lid 21 bedoeld oordeel  ---  
de juistheid daarvan betwist, dan vindt een nieuwe stemming plaats, wanneer  -  
de meerderheid van de stemgerechtigde bestuursleden of, indien de  -------------  
oorspronkelijke stemming niet hoofdelijk of schriftelijk geschiedde, een  -----------  
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stemgerechtigd bestuurslid dit verlangt. Door deze nieuwe stemming vervallen   
de rechtsgevolgen van de oorspronkelijke stemming. -----------------------------------  

VERTEGENWOORDIGING -------------------------------------------------------------------------  
Artikel 19 ------------------------------------------------------------------------------------------------  
1. Onverminderd het overigens in de wet en deze statuten bepaalde wordt de  -----  

vereniging uitsluitend vertegenwoordigd: ---------------------------------------------------  
 a. door de voorzitter en de secretaris gezamenlijk; ------------------------------------  
 b. door drie gezamenlijk handelende bestuursleden, met dien verstande dat  --  

dit alleen kunnen zijn de voorzitter, de secretaris, de penningmeester en  ---  
een of meer daartoe uitdrukkelijk door het bestuur aangewezen en als  ------  
zodanig bij het handelsregister ingeschreven andere bestuursleden;  --------  

 c. door het bestuur. ----------------------------------------------------------------------------  
2. Het bestuur is bevoegd de penningmeester te machtigen tot: ------------------------  
 a. het in ontvangst nemen van betalingen en het geven van kwitantie -----------  

deswege; -------------------------------------------------------------------------------------  
 b. het beschikken over saldi op bankrekeningen. --------------------------------------  
3. Overigens is het bestuur niet bevoegd een algemene volmacht te verstrekken,  -  

doch mag zij alleen volmachten verstrekken voor vertegenwoordiging ter zake  -  
van specifieke rechtshandelingen. Dit geldt ook voor bestuursleden  ---------------  
afzonderlijk. ----------------------------------------------------------------------------------------  

4. In alle gevallen waarin de vereniging een tegenstrijdig belang heeft met een of  -  
meer bestuurders kan de algemene vergadering een of meer personen  ----------  
aanwijzen om de vereniging te vertegenwoordigen.  ------------------------------------  

BEVOEGDHEDEN ALGEMENE VERGADERING --------------------------------------------  
Artikel 20  -----------------------------------------------------------------------------------------------  
Aan de algemene vergadering komen in de vereniging alle bevoegdheden toe, die  -  
niet door de wet of de statuten aan andere organen zijn opgedragen.--------------------  
ALGEMENE VERGADERING ----------------------------------------------------------------------  
Artikel 21 ------------------------------------------------------------------------------------------------  
1. Jaarlijks, uiterlijk zes maanden na afloop van het boekjaar, wordt een  ------------  

algemene vergadering, de jaarvergadering, gehouden. --------------------------------  
2. Andere algemene vergaderingen worden gehouden zo dikwijls het bestuur dit  --  

wenselijk oordeelt. -------------------------------------------------------------------------------  
3. Voorts is, op schriftelijk verzoek van ten minste een zodanig aantal leden als  ---  

bevoegd is tot het uitbrengen van een/tiende gedeelte van de stemmen in de  --  
algemene vergadering, het bestuur verplicht tot het bijeenroepen van een  -------  
algemene vergadering op een termijn van niet langer dan vier weken na  ---------  
indiening van het verzoek. Aan de eis van schriftelijkheid van het verzoek wordt  
ook voldaan indien het verzoek elektronisch is vastgelegd. ---------------------------  

 Indien aan het verzoek binnen veertien dagen geen gevolg wordt gegeven,  -----  
kunnen de verzoekers zelf tot die bijeenroeping overgaan op de wijze waarop  --  
het bestuur de algemene vergadering bijeenroept. De verzoekers kunnen  -------  
alsdan anderen dan bestuursleden belasten met de leiding der vergadering en   
het opstellen van de notulen.  -----------------------------------------------------------------  

BIJEENROEPING ALGEMENE VERGADERING ---------------------------------------------  
Artikel 22 ------------------------------------------------------------------------------------------------  
1. De algemene vergaderingen worden behoudens het in artikel 21 lid 3 bepaalde  

bijeengeroepen door het bestuur. De oproeping geschiedt schriftelijk, een  -------  
eventueel verenigingsorgaan daaronder begrepen, aan de adressen van de  ----  
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leden, aspirant-leden en anderen, die toegang hebben tot de algemene  ----------  
vergadering. Indien een lid of aspirant-lid hiermee instemt, kan de  -----------------  
bijeenroeping geschieden door een langs elektronische weg toegezonden  ------  
leesbaar en reproduceerbaar bericht aan het adres dat door hem voor dit doel  -  
is bekend gemaakt. ------------------------------------------------------------------------------  

 De termijn voor de oproeping bedraagt ten minste zeven dagen en bedraagt in   
de gevallen, waarin besluiten dienen te worden genomen over  ---------------------  
aangelegenheden als bedoeld in artikel 26 lid 1, ten minste veertien dagen. -----  

2. Bij de oproeping worden behalve plaats en tijdstip van de vergadering de te  ----  
behandelen onderwerpen vermeld en worden, onverminderd het bepaalde in  ---  
artikel 32, de benodigde bescheiden toegezonden. De rekening en  ----------------  
verantwoording en de begroting met de ter beoordeling daarvan benodigde  -----  
bescheiden dienen ten minste voor de leden ter inzage te worden gelegd op  ---  
overeenkomstige wijze als bepaald in artikel 32 lid 2 met betrekking tot het ter  -  
inzage leggen van een voorstel tot statutenwijziging. -----------------------------------  

LEIDING ALGEMENE VERGADERING ---------------------------------------------------------  
Artikel 23 ------------------------------------------------------------------------------------------------  
1. De algemene vergaderingen worden geleid door de voorzitter van de  -------------  

vereniging. -----------------------------------------------------------------------------------------  
2. Bij afwezigheid of ontstentenis van de voorzitter treedt een van de andere door   

het bestuur aan te wijzen bestuursleden als voorzitter op. Wordt ook op deze  --  
wijze niet in het voorzitterschap voorzien, dan voorziet de vergadering daarin  --  
zelf. --------------------------------------------------------------------------------------------------  

TOEGANG TOT ALGEMENE VERGADERING -----------------------------------------------  
Artikel 24 ------------------------------------------------------------------------------------------------  
1. Toegang tot de algemene vergaderingen hebben alle leden, aspirant-leden en  -  

ereleden van de vereniging. Geschorste leden en aspirant-leden en geschorste  
bestuursleden hebben met eventuele raadslieden toegang voor zolang de  ------  
algemene vergadering op hen betrekking heeft. ------------------------------------------  

2. Over toelating van andere dan de in lid 1 bedoelde personen beslist het  ---------  
bestuur; bij niet toelating kan de algemene vergadering alsnog tot toelating  -----  
besluiten. -------------------------------------------------------------------------------------------  

3. Alle in lid 1 genoemde personen hebben het recht om op de algemene  -----------  
vergadering het woord te voeren over het op dat tijdstip aan de orde zijnd  -------  
onderwerp. Indien de voorzitter dat wenselijk acht, wordt het betreden en --------  
voortijdig verlaten van de algemene vergadering vastgelegd, eventueel middels  
een door de betrokkenen te waarmerken presentielijst. --------------------------------  

STEMRECHT IN ALGEMENE VERGADERING -----------------------------------------------  
Artikel 25 ------------------------------------------------------------------------------------------------  
1. Ieder lid van de vereniging dat niet geschorst is heeft een stem in de algemene  

vergadering. Aspirant-leden en ereleden hebben geen stemrecht. ------------------  
2. Een stemgerechtigde kan zijn stem door een schriftelijk daartoe gemachtigde  --  

andere niet geschorste stemgerechtigde uitbrengen, met dien verstande dat  ----  
een stemgerechtigde ten hoogste drie andere stemgerechtigden mag  ------------  
vertegenwoordigen en aldus samen met zijn eigen stem ten hoogste vier  --------  
stemmen kan uitbrengen. Een aldus vertegenwoordigde stemgerechtigde  -------  
wordt geacht aanwezig te zijn. ----------------------------------------------------------------  

 Aan de eis van schriftelijkheid van de volmacht wordt ook voldaan indien de  ----  
volmacht elektronisch is vastgelegd. --------------------------------------------------------  
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3. Stemgerechtigden, die meer dan één stem mogen uitbrengen, mogen deze  ----  
verdeeld in gehele stemmen uitbrengen. ---------------------------------------------------  

BESLUITEN IN ALGEMENE VERGADERING ------------------------------------------------  
Artikel 26 ------------------------------------------------------------------------------------------------  
1. Voorzover de wet en de statuten niet anders bepalen, worden de volgende  -----  

besluiten van de algemene vergadering genomen met een gekwalificeerde  -----  
meerderheid van tenminste twee/derde van de uitgebrachte stemmen,  -----------  
ongeacht het aantal aanwezige stemgerechtigden: --------------------------------------  

 - besluiten tot statutenwijziging; -----------------------------------------------------------  
 - besluiten tot omzetting in een andere rechtspersoon; -----------------------------  
 - besluiten tot ontbinding en bestemming van een batig liquidatiesaldo; --------  
 - besluiten tot vaststelling of wijziging van het reglement tuchtrechtspraak; ---  
 - besluiten tot benoeming van ereleden; ------------------------------------------------  
 - besluiten inzake beroep tegen opzegging door de vereniging of ontzetting; -  
 - besluiten tot vaststelling van entreegeld en jaarlijkse bijdragen; ----------------  
 - besluiten tot benoeming van en vaststelling van het aantal bestuursleden; --  
 - besluiten als bedoeld in artikel 17 lid 1;  ----------------------------------------------  
 - besluiten tot vaststelling van de jaarstukken. ----------------------------------------  
2. Alle overige besluiten behoeven een gewone meerderheid van de uitgebrachte   

stemmen in een algemene vergadering, ongeacht het aantal aanwezige  ---------  
stemgerechtigden. -------------------------------------------------------------------------------  

BESLUITVORMING IN ALGEMENE VERGADERING --------------------------------------  
Artikel 27 ------------------------------------------------------------------------------------------------  
1. De stemmingen geschieden mondeling, tenzij de voorzitter van de vergadering   

een schriftelijke stemming gewenst acht of een van de stemgerechtigden zulks   
vóór de stemming verlangt. Schriftelijke stemming geschiedt bij ongetekende,  --  
gesloten briefjes. Besluitvorming bij acclamatie is mogelijk, tenzij een  -------------  
stemgerechtigde hoofdelijke stemming verlangt. -----------------------------------------  

2. Blanco stemmen en niet op geldige wijze uitgebrachte stemmen worden  ---------  
beschouwd als niet te zijn uitgebracht. ------------------------------------------------------  

3. Indien bij een verkiezing van personen niemand een voldoende meerderheid  ---  
heeft verkregen, heeft een tweede stemming plaats. Heeft alsdan weer  ----------  
niemand een voldoende meerderheid verkregen, dan vinden herstemmingen  ---  
plaats, totdat hetzij een persoon een voldoende meerderheid heeft verkregen,  -  
hetzij tussen twee personen is gestemd en geen van hen een voldoende  --------  
meerderheid heeft verkregen. Bij gemelde herstemmingen (waaronder niet is  --  
begrepen de tweede stemming) wordt telkens gestemd tussen de personen, op  
wie bij de voorafgaande stemming is gestemd, evenwel uitgezonderd de  --------  
persoon, op wie bij die voorafgaande stemming het geringste aantal stemmen  -  
is uitgebracht. Is bij die voorafgaande stemming het geringste aantal stemmen   
op meer dan een persoon uitgebracht, dan wordt door loting uitgemaakt, op  ----  
wie van die personen bij de nieuwe stemming geen stemmen meer kunnen  -----  
worden uitgebracht. Ingeval bij een stemming tussen twee personen geen van  -  
hen een voldoende meerderheid heeft verkregen, is diegene gekozen op wie  --  
de meeste stemmen zijn uitgebracht; indien de stemmen staken, beslist het lot   
wie van beiden is gekozen. --------------------------------------------------------------------  

4. Onverminderd het in lid 5 en lid 6 bepaalde kunnen geen besluiten worden  -----  
genomen over onderwerpen, waarvan niet bij de oproeping voor de  ---------------  
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desbetreffende algemene vergadering is vermeld dat zij zullen worden  -----------  
behandeld. -----------------------------------------------------------------------------------------  

5. Een eenstemmig besluit van alle stemgerechtigden, ook al zijn deze niet in een  
vergadering bijeen, heeft, mits met voorkennis van het bestuur genomen,  -------  
dezelfde kracht als een besluit van de algemene vergadering. Van een -----------  
dergelijk besluit worden voorlopige notulen gemaakt. -----------------------------------  

6. Zolang in een algemene vergadering alle stemgerechtigden aanwezig zijn,  ------  
kunnen geldige besluiten worden genomen, mits met algemene stemmen,  ------  
omtrent alle aan de orde komende onderwerpen dus mede een voorstel tot  -----  
besluiten, bedoeld in de artikelen 32, 33 en 34, ook al heeft geen oproeping  ----  
plaatsgehad of is deze niet op de voorgeschreven wijze geschied of is enig  -----  
ander voorschrift omtrent het oproepen en houden van vergaderingen of een  ---  
daarmee verband houdende formaliteit niet in acht genomen. ------------------------  

7. Het ter algemene vergadering uitgesproken oordeel van de voorzitter van de  ---  
vergadering dat door de vergadering een besluit is genomen is beslissend.  -----  
Hetzelfde geldt voor de inhoud van een genomen besluit voorzover gestemd  ---  
werd over een niet een niet schriftelijk vastgelegd voorstel. ---------------------------  

8. Wordt echter onmiddellijk na het uitspreken van het in lid 7 bedoeld oordeel de   
juistheid daarvan betwist, dan vindt een nieuwe stemming plaats, wanneer de  -  
meerderheid van de vergadering of, indien de oorspronkelijke stemming niet  ---  
hoofdelijk of schriftelijk geschiedde, een stemgerechtigde dit verlangt. Door  -----  
deze nieuwe stemming vervallen de rechtsgevolgen van de oorspronkelijke  -----  
stemming. ------------------------------------------------------------------------------------------  

NOTULEN -----------------------------------------------------------------------------------------------  
Artikel 28 ------------------------------------------------------------------------------------------------  
1. Van het verhandelde in elke vergadering van een orgaan van de vereniging  ----  

worden door de desbetreffende secretaris of, in geval van diens afwezigheid of   
ontstentenis, door een andere door de voorzitter van de vergadering daartoe  ---  
aangewezen persoon notulen gemaakt, die door de voorzitter van de  -------------  
vergadering en de notulist voorlopig worden vastgesteld en ondertekend. Op  ---  
de eerstvolgende vergadering van dat orgaan worden de voorlopig  ----------------  
vastgestelde notulen met eventuele wijzigingen definitief door de vergadering  --  
vastgesteld, waarna de voorzitter van de vergadering deze ondertekent. Zij die   
de vergadering bijeenroepen kunnen ook een notarieel proces verbaal van het   
verhandelde doen opmaken. ------------------------------------------------------------------  

2. De inhoud van de notulen of van het proces verbaal wordt ter kennis van de  ----  
leden van het desbetreffende orgaan gebracht. Ieder lid van het desbetreffende  
orgaan met uitzondering van de algemene vergadering heeft recht op een door  
de desbetreffende secretaris uit te reiken en door deze te ondertekenen kopie  -  
van de notulen. -----------------------------------------------------------------------------------  

JAARVERSLAG EN REKENING EN VERANTWOORDING -------------------------------  
Artikel 29 ------------------------------------------------------------------------------------------------  
1. Het boekjaar en het verenigingsjaar lopen van één januari tot en met één en  ---  

dertig december.----------------------------------------------------------------------------------  
2. Het bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de vereniging zodanige  

aantekeningen te houden dat daaruit te allen tijde haar rechten en  -----------------  
verplichtingen kunnen worden gekend. -----------------------------------------------------  

3. Het bestuur brengt op een algemene vergadering binnen zes maanden na  ------  
afloop van het desbetreffende boekjaar, behoudens verlenging van deze  --------  
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termijn door de algemene vergadering op grond van bijzondere  --------------------  
omstandigheden met in totaal ten hoogste vijf maanden, zijn jaarverslag uit en  -  
doet onder overlegging van de jaarrekening (de balans, de exploitatie- of winst-  
en verliesrekening en eventueel een toelichting) rekening en verantwoording  ---  
over zijn in het afgelopen boekjaar gevoerd bestuur. Na verloop van de termijn   
kan ieder lid deze rekening en verantwoording in rechte van het bestuur  ---------  
vorderen. -------------------------------------------------------------------------------------------  

4. De opgemaakte jaarrekening dient door alle bestuursleden te worden  ------------  
ondertekend; ontbreekt de ondertekening van een of meer van hen, dan dient  -  
daarvan opgave van melding te worden gemaakt. ---------------------------------------  

5. Behoudens een daarbij uitdrukkelijk gemaakt voorbehoud of gemaakte -----------  
uitzondering houdt vaststelling door de algemene vergadering van het  -----------  
jaarverslag en de rekening en verantwoording goedkeuring in van het door het   
bestuur in dat jaar gevoerde beleid en decharge daarvoor, een en ander ---------  
voorzover van dat beleid blijkt uit de desbetreffende jaarstukken. Wordt de  ------  
goedkeuring geheel of ten dele geweigerd, dan kan de algemene vergadering  -  
al die maatregelen nemen welke door haar in het belang van de vereniging  -----  
nodig worden geacht. ---------------------------------------------------------------------------  

6. Het bestuur is verplicht de bescheiden, bedoeld in lid 2 en lid 3, gedurende  -----  
zeven jaren te bewaren.  -----------------------------------------------------------------------  

 De op een gegevensdrager aangebrachte gegevens, uitgezonderd de op --------  
papier gestelde balans en staat van baten en lasten, kunnen op een andere  ----  
gegevensdrager worden overgebracht en bewaard, mits de overbrenging  -------  
geschiedt met juiste en volledige weergave der gegevens en deze gegevens  ---  
gedurende de volledige bewaartijd beschikbaar zijn en binnen redelijke tijd  ------  
leesbaar kunnen worden gemaakt. ----------------------------------------------------------  

KASCOMMISSIE --------------------------------------------------------------------------------------  
Artikel 30 ------------------------------------------------------------------------------------------------  
1. Wordt omtrent de getrouwheid van de stukken aan de algemene vergadering  --  

niet overgelegd een verklaring afkomstig van een accountant als bedoeld in  ----  
artikel 393 lid 1 boek 2 Burgerlijk Wetboek, dan benoemt de algemene  -----------  
vergadering jaarlijks uiterlijk twee maanden vóór de jaarvergadering uit de  ------  
leden een commissie van ten minste twee leden, die geen deel mogen  -----------  
uitmaken van het bestuur. De commissie onderzoekt de rekening en  --------------  
verantwoording van het bestuur en brengt aan de algemene vergadering  --------  
verslag van haar bevindingen uit. ------------------------------------------------------------  

2. Het bestuur is verplicht uiterlijk een maand vóór de jaarvergadering aan de  -----  
commissie de in artikel 29 lid 3 bedoelde bescheiden te geven, alle door haar  --  
gewenste inlichtingen te verschaffen, haar desgewenst de kas en de waarden  -  
te vertonen en inzage van de boeken, bescheiden en andere gegevensdragers  
van de vereniging te geven. -------------------------------------------------------------------  

3. Vereist het onderzoek van de rekening en verantwoording bijzondere  -------------  
boekhoudkundige kennis of acht de commissie zulks noodzakelijk, dan kan de  -  
commissie zich door een deskundige doen bijstaan. ------------------------------------  

4. De last van de commissie kan te allen tijde door de algemene vergadering  ------  
worden herroepen, doch slechts door de benoeming van een andere  -------------  
commissie. -----------------------------------------------------------------------------------------  

COMMISSIES-------------------------------------------------------------------------------------------  
Artikel 31 ------------------------------------------------------------------------------------------------  
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1. Het bestuur is bevoegd onder zijn verantwoordelijkheid bepaalde onderdelen  --  
van zijn taak te doen uitvoeren door commissies, die door het bestuur worden  -  
benoemd. -------------------------------------------------------------------------------------------  

2. De algemene vergadering is bevoegd onder haar verantwoordelijkheid  -----------  
bepaalde onderdelen, die onder haar bevoegdheden vallen, te doen uitvoeren  -  
door commissies, die door de algemene vergadering worden benoemd. ----------  

3. Bij het besluit tot benoeming van een commissie moet hetgeen in de artikelen  -  
14, 15 en 16 voor het bestuur geregeld is, voor zover nodig ook voor de  ---------  
desbetreffende commissie worden geregeld.----------------------------------------------  

4. Aan leden van een commissie kan slechts door de algemene vergadering een  -  
onkostenvergoeding en/of een loon worden toegekend.--------------------------------  

STATUTENWIJZIGING ------------------------------------------------------------------------------  
Artikel 32 ------------------------------------------------------------------------------------------------  
1. In de statuten van de vereniging kan geen verandering worden gebracht dan  ---  

door een besluit van een algemene vergadering, waartoe is opgeroepen met  ---  
de mededeling dat aldaar wijziging van de statuten zal worden voorgesteld. De   
termijn voor oproeping tot een zodanige vergadering bedraagt ten minste  -------  
veertien dagen. -----------------------------------------------------------------------------------  

2. Zij die de oproeping tot de algemene vergadering ter behandeling van een  ------  
voorstel tot statutenwijziging hebben gedaan, moeten ten minste vijf dagen  -----  
vóór de vergadering een afschrift van dat voorstel, waarin de voorgedragen  ----  
wijziging woordelijk is opgenomen, op een daartoe geschikte plaats voor de  ----  
leden ter inzage leggen tot na afloop van de dag waarop de vergadering wordt   
gehouden.  -----------------------------------------------------------------------------------------  

 Bovendien wordt tegelijk met de oproeping een afschrift als hiervoor bedoeld,  --  
aan alle stemgerechtigden toegezonden. --------------------------------------------------  

3. Het bepaalde in de eerste twee leden is niet van toepassing, indien in de  --------  
algemene vergadering alle leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn en het  -----  
besluit tot statutenwijziging met algemene stemmen wordt genomen.  -------------  

4. Wijziging van een bepaling van de statuten, waarbij aan een ander dan aan  ----  
leden als zodanig enig recht is toegekend, kan zonder voorafgaande  -------------  
schriftelijke toestemming van de gerechtigde aan diens recht geen nadeel  ------  
toebrengen, tenzij het recht tot wijziging van de bepaling uitdrukkelijk was  -------  
voorbehouden. ------------------------------------------------------------------------------------  

5. Een statutenwijziging treedt niet in werking dan nadat hiervan een notariële  -----  
akte is opgemaakt. -------------------------------------------------------------------------------  

 Tot het doen verlijden van een akte van statutenwijziging is ieder bestuurslid  ---  
bevoegd. --------------------------------------------------------------------------------------------  

OMZETTING --------------------------------------------------------------------------------------------  
Artikel 33  -----------------------------------------------------------------------------------------------  
Voor een verzoek om machtiging tot omzetting van de vereniging in een andere -----  
rechtspersoon, bedoeld in artikel 20 Boek 2 van het Burgerlijk Wetboek, behoeft het  
bestuur goedkeuring van de algemene vergadering. Het bepaalde in artikel 32 -------  
leden 1, 2 en 3 is op dat besluit tot goedkeuring van overeenkomstige toepassing. --  
ONTBINDING EN VEREFFENING ----------------------------------------------------------------  
Artikel 34 ------------------------------------------------------------------------------------------------  
1. De vereniging kan worden ontbonden door een daartoe strekkend besluit van  --  

de algemene vergadering. Het bepaalde in artikel 32 leden 1, 2 en 3 is van  -----  
overeenkomstige toepassing. -----------------------------------------------------------------  
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2. Indien bij een besluit tot ontbinding te dien aanzien geen vereffenaars zijn  -------  
aangewezen, geschiedt de vereffening door het bestuur. ------------------------------  

3. Het batig saldo na vereffening vervalt aan degenen die ten tijde van het besluit   
tot ontbinding lid waren. Ieder hunner ontvangt een deel naar rato van het  -------  
aantal gehele kalenderjaren dat men lid is geweest. Bij het besluit tot  -------------  
ontbinding kan echter ook een andere bestemming aan het batig saldo worden   
gegeven. --------------------------------------------------------------------------------------------  

4. Na haar ontbinding blijft de vereniging voortbestaan voor zover dit tot  -------------  
vereffening van haar vermogen nodig is. Gedurende de vereffening blijven de  --  
bepalingen van deze statuten en reglementen voor zover mogelijk van kracht.  -  
In stukken en aankondigingen die van de vereniging uitgaan, moeten aan haar   
naam worden toegevoegd de woorden "in liquidatie". -----------------------------------  

5. Indien bij een besluit tot ontbinding niet is aangewezen de bewaarder, bedoeld   
in artikel 24 Boek 2 van het burgerlijk Wetboek, geschiedt de aanwijzing door  --  
het bestuur. ----------------------------------------------------------------------------------------  

REGLEMENTEN ---------------------------------------------------------------------------------------  
Artikel 35 ------------------------------------------------------------------------------------------------  
1. Bij reglement(en) kunnen nadere regels vastgesteld worden omtrent alles,  ------  

waarvan algemene uitwerking gewenst geacht wordt. ----------------------------------  
2. Vaststelling of wijziging geschiedt door de algemene vergadering. ------------------  
3. Indien en voor zover tegenstrijdigheden voorkomen tussen statuten en  -----------  

reglementen prevaleren de statuten. --------------------------------------------------------  
4. Het bepaalde in artikel 32 lid 1, lid 2 laatste volzin en lid 3 is van  -------------------  

overeenkomstige toepassing op de wijziging van reglementen. ----------------------  
5. Een (wijziging van een) reglement treedt in werking op een bij het  -----------------  

desbetreffende besluit vast te stellen tijdstip. ----------------------------------------------  
6. Een beroeps- en gedragsregel zoals bedoeld in artikel 3 lid 2 sub b geldt als  ---  

zodanig mits deze als ware het een reglement conform de daarvoor geldende  -  
voorschriften is vastgesteld en mits overigens aan de bepalingen van dit lid is  --  
voldaan. In een document betreffende beroeps- en gedragsregels dient  ----------  
expliciet te zijn opgenomen dat het betreffende document geldt als “beroeps-  --  
en gedragsregel van de NVBI” onder vermelding van de datum waarop het  -----  
betreffende document door de algemene vergadering is vastgesteld.  -------------  

TUCHTRECHTSPRAAK -----------------------------------------------------------------------------  
Artikel 36 ------------------------------------------------------------------------------------------------  
1. De vereniging kent een tuchtrechtspraak. De tuchtrechtspraak heeft tot doel  ----  

het weren en beteugelen van misslagen van haar leden in de uitoefening van  --  
hun beroep, van inbreuken op de gedragscode, statuten, reglementen en  -------  
besluiten van de vereniging en van aantasting van de eer en van de stand van   
de beëdigde informaticadeskundigen. -------------------------------------------------------  

2. De tuchtrechtspraak wordt uitgeoefend door de Raad voor de  -----------------------  
Tuchtrechtspraak. --------------------------------------------------------------------------------  

3. De verdere regeling van de tuchtrechtspraak geschiedt bij een door de  -----------  
algemene vergadering vastgesteld reglement. --------------------------------------------  

TERMIJNEN --------------------------------------------------------------------------------------------  
Artikel 37 ------------------------------------------------------------------------------------------------  
Bij termijnen worden de dag van verzending van een geschrift en de dag waarop de  
inhoud van dat geschrift betrekking heeft (bijvoorbeeld de dag waarop een  -----------  
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vergadering, waartoe schriftelijk opgeroepen werd, gehouden wordt) niet  --------------  
meegerekend.-------------------------------------------------------------------------------------------  
SLOT VAN DE AKTE  --------------------------------------------------------------------------------  
De verschenen persoon is mij, notaris, bekend.  -----------------------------------------------  
Deze akte is verleden te Utrecht op de datum in het hoofd van de akte vermeld.------  
Alvorens tot het verlijden van deze akte over te zijn gegaan heb ik, notaris, aan de  -  
verschenen persoon mededeling gedaan van de zakelijke inhoud daarvan en  --------  
daarop een toelichting gegeven.  ------------------------------------------------------------------  
De verschenen persoon verklaarde tijdig voor het verlijden van de inhoud van deze   
akte kennis te hebben genomen en met beperkte voorlezing daarvan in te  ------------  
stemmen. ------------------------------------------------------------------------------------------------  
Daarna is deze akte beperkt voorgelezen en onmiddellijk daarna door de  -------------  
verschenen persoon en vervolgens door mij, notaris, ondertekend om veertien uur  -  
en drieëntwintig minuten. -----------------------------------------------------------------------------  

 
 
 

 


